
NOTICIAS N.45



2

P.4 	 EL BEI Y CIE AUTOMOTIVE FIRMAN UN PRÉSTAMO PARA LA 			 
	 INVESTIGACIÓN Y EL DESARROLLO DE TECNOLOGÍAS AVANZADAS

P.7  	 PRÉSTAMO BASQUEVOLT

P.9  	 PROGRAMA ULYSSES

P.9   	 PROYECTO DESKAR2030

P. 11  	 JORNADA DE ESTRATEGÍA DE GESTIÓN DE LA CADENA DE SUMINISTRO

P. 11  	 PARTICIPACIÓN EN EL IESE MOBILITY

P. 11  	 INNOVACIÓN Y MEDIO AMBIENTE

P. 12  	 BREVES

P. 13  	 PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

P.7   	 RELACIÓN CON INVERSORES

P.6   	 ACTUALIZACIÓN DEL MODELO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO

P.6   	 CIE AUTOMOTIVE RECONOCIDA POR FUNDACIÓN HAZ

P.5   	 CIE AUTOMOTIVE EJERCE COMO ANFITRIÓN EN LA CELEBRACIÓN DE LA 		
	 COMISIÓN DE NEGOCIO RESPONSABLE DE SERNAUTO

P.3 	 CARTA DEL CONSEJERO DELEGADO

P.10  	 CIE AUTOMOTIVE PARTICIPA EN EL ANIVERSARIO DE AUTOREVISTA

P.10  	 JORNADA SOBRE SOSTENIBILIDAD

ÍN
D

IC
E

P.8  	 CELEBRACIÓN DE UNA NUEVA JORNADA DE COMPLIANCE EN CHINA



3

Queridos amigos,
Arrancamos el 2024 batiendo 
nuestras propias marcas. El primer 
trimestre ha sido histórico para CIE 
Automotive con un crecimiento 
orgánico muy fuerte de casi 5 
puntos por encima del mercado y 
con unos resultados sobresalientes: 
por primera vez hemos alcanzado 
el 14% de margen EBIT sobre ventas 
y la cifra récord de 93 millones de 
euros de beneficio neto trimestral, 
posicionándonos en el pódium de las 
empresas más rentables del sector.
Estos datos son la prueba de nuestro 
compromiso inquebrantable con el 
crecimiento rentable y sostenible, 
incluso en un entorno desafiante 
marcado por las preocupaciones 
geopolíticas y los tipos de interés, 
entre otros factores. Un compromiso 
que mantenemos gracias a las 
buenas perspectivas para los 
próximos meses y que nos acercan 

cada vez más a los objetivos del Plan 
Estratégico 2025. 
En un sector en constante 
transformación, nuestra capacidad 
no solo para adaptarnos, sino para 
liderar el cambio, es esencial. La 
electrificación y la digitalización 
están remodelando nuestra industria, 
mientras nos ofrecen nuevas 
oportunidades que se materializan 
en muchos de los diferentes 
proyectos que hemos desarrollado 
durante esta primera mitad del año.
En primer lugar, me gustaría 
destacar que hemos firmado un 
préstamo con el Banco Europeo 
de Inversiones (BEI) de 36 millones 
de euros para la investigación y el 
desarrollo de tecnologías avanzadas 
y sostenibles. Se trata de nuestra 
cuarta financiación en los últimos 15 
años con el BEI, que vuelve a apostar 
por la eficiencia, la innovación y la 
competitividad de la automoción 
española en un sector globalizado. 
Las inversiones financiadas se 
realizarán en nuestras instalaciones 
en España, Alemania, Francia e 
Italia, y contribuirán a la creación de 
empleo de alto valor en estos países. 
Asimismo, en este primer semestre 
hemos continuado nuestra 
colaboración con Basquevolt, 

una iniciativa impulsada por el 
Gobierno Vasco para la producción 
de baterías de estado sólido. Les 
hemos otorgado un préstamo 
puente de 750.000 euros convertible 
en acciones, como parte de un 
préstamo participativo total de 12 
millones de euros proporcionado por 
sus socios. Creemos en el importante 
papel de Basquevolt, una iniciativa 
que no solo apunta a superar la 
densidad energética de las baterías 
actuales, sino que también aspira 
a convertirse en el líder europeo en 
esta tecnología avanzada.
Otro hito de estos primeros meses 
ha sido la reciente reunión de la 
Comisión de Negocio Responsable 
de SERNAUTO, durante la que más 
de veinte empresas asociadas se 
reunieron en nuestras instalaciones 
en Bilbao para conocer los 
avances en sostenibilidad que 
estamos implementando en 
nuestros procesos de fabricación. 
Compartimos con ellos nuestra visión 
y avances en áreas clave como la 
descarbonización y la diligencia 
debida, que resultan esenciales 
tanto para nuestro sector como para 
nuestra propia evolución.
Por otra parte, me gustaría destacar 
que el pasado febrero actualizamos 

nuestro modelo de Buen Gobierno 
Corporativo con el fin de cumplir 
los parámetros que Transparencia 
Internacional España propone 
en los ámbitos de cumplimiento 
normativo, anticorrupción y 
buen gobierno. Un modelo de 
gobernanza y transparencia que 
ha sido ampliamente reconocido, 
recientemente por la Fundación 
Haz, que nos ha renovado el sello 
en materia tributaria con la máxima 
valoración posible y nos reconoce de 
nuevo como líderes en confiabilidad 
y transparencia en información y 
gestión fiscal. 
Continuaremos trabajando para 
consolidar nuestro éxito financiero, sin 
olvidar en nuestro día a día nuestra 
misión de impactar positivamente 
en el entorno. Nuestras decisiones 
y acciones, orientadas siempre al 
crecimiento rentable y sostenible, 
continuarán fortaleciendo nuestra 
posición en el mercado.
Me despido no sin antes dar las 
gracias a todos los que conformamos 
CIE Automotive. Vuestra excelencia 
es la clave de nuestro exitoso modelo 
de negocio y ha hecho posible haber 
llegado hasta aquí. Continuemos 
batiendo nuestras propias marcas.

Jesús María Herrera

Batimos nuestras propias marcas mientras contribuimos a cambiar el mundo
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CIE Automotive y el Banco Europeo de Inversiones (BEI) han firmado un 
préstamo de 36 millones de euros este mes de junio destinado a financiar 
las actividades de investigación, desarrollo e innovación de la compañía, así 
como su aplicación en la fabricación de componentes de alto valor añadido 
para el sector automoción. 

La financiación apoyará las inversiones de CIE Automotive en la optimización 
de procesos a través de su digitalización y en el desarrollo de tecnologías de 
fabricación más sostenibles.

Las inversiones planificadas se llevarán a cabo en las instalaciones de CIE 
Automotive ubicadas en España, Alemania, Francia e Italia, incluyendo 
algunas en regiones de cohesión.

Antonio Lorenzo, Jefe de la División de Financiación Corporativa en 
España del BEI, destacó que estos préstamos son un reflejo del apoyo del 
BEI a la innovación y la sostenibilidad en el sector automoción europeo, 
proporcionando los recursos necesarios para fortalecer la investigación y 
el desarrollo tecnológico de empresas como CIE Automotive, cruciales para 
preservar el liderazgo europeo en el sector automoción.

La relación entre CIE Automotive y el BEI se remonta a 2009, periodo durante el 
cual el BEI ha apoyado significativamente la investigación y el desarrollo de la 

EL BEI Y CIE AUTOMOTIVE FIRMAN UN PRÉSTAMO PARA 
LA INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE TECNOLOGÍAS 
AVANZADAS
Las inversiones tienen como objetivo impulsar la innovación de CIE Automotive y desarrollar tecnologías de fabricación 
más sostenibles 

compañía, aumentando su capacidad para competir globalmente.

Jesús María Herrera, nuestro Consejero Delegado, ha resaltado la importancia 
del reciente acuerdo de préstamo con el BEI, marcando el cuarto convenio 
entre ambas entidades en los últimos 15 años. Destacó que este préstamo 
fortalece una colaboración estratégica que ha sido esencial para impulsar la 
eficiencia, la innovación y la competitividad del sector automoción español 
en un contexto altamente globalizado. Además, explicó que el préstamo 
forma parte de una estrategia de diversificación financiera estructural en 
CIE Automotive, que sirve para complementar las fuentes de financiación 
comercial e institucional de la compañía.

Con esta operación, el BEI no solo impulsa la competitividad y la 
reindustrialización de la Unión Europea en un sector crucial que se transforma 
por la electrificación y la digitalización, sino que también contribuye a la 
preservación y creación de empleos de alto valor añadido en cuatro países 
de la Unión Europea.
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CIE AUTOMOTIVE EJERCE COMO ANFITRIÓN EN 
LA CELEBRACIÓN DE LA COMISIÓN DE NEGOCIO 
RESPONSABLE DE SERNAUTO

El pasado 1 de febrero tuvo lugar la reunión de la Comisión de Negocio Responsable 
de SERNAUTO, (la Asociación Española de Proveedores de Automoción), en 
nuestras    instalaciones de CIE Automotive. 

Las empresas de la Comisión visitaron CIE Norma y conocieron los avances en 
materia de sostenibilidad que se están realizando en la fabricación.

Tras la visita a la fábrica, se celebró la reunión en la que participaron 
representantes de más de una veintena de empresas asociadas a SERNAUTO. 
En ella se repasaron los últimos hitos y se presentó el Plan de Acción previsto 
para 2024, en el que se dará continuidad al trabajo realizado durante los últimos 
cuatro años con tres objetivos fundamentales: poner en valor la contribución del 
sector al desarrollo sostenible; crear espacios de sinergias y networking entre los 
miembros de la Comisión; y generar herramientas de utilidad que les permitan 
avanzar en la implementación de estrategias y planes de sostenibilidad en sus 
empresas.

Tras la presentación del Plan 2024, el equipo formado por Ingeniería, Medio 
Ambiente y Supply Chain de CIE Automotive compartió su visión, estrategia, 
avances y aprendizajes en materia de descarbonización y debida diligencia, 
dos áreas estratégicas para el sector y en la que todas las empresas están 
avanzando.

Las empresas de Sernauto visitaron CIE Norma y conocieron los avances en materia de sostenibilidad
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CIE AUTOMOTIVE RECONOCIDA POR FUNDACIÓN HAZ 
La Fundación Haz mantiene su reconocimiento al esfuerzo de CIE Automotive 
mediante la renovación de la concesión del sello de transparencia en materia 
tributaria con la máxima valoración (3 estrellas). 

Esta distinción vuelve a situar a la compañía como líder en confiabilidad y 
transparencia tanto de su información como de su gestión en materia tributaria. 
Con un cumplimiento del 100% de todos los parámetros evaluados en este 
ámbito por parte de la Fundación Haz, CIE Automotive sigue garantizando su 

En febrero de 2024 se ha aprobado por el Consejo de Administración la 
actualización del modelo de Buen Gobierno Corporativo, donde no sólo se 
ha actualizado el Código de Conducta Profesional y la mayor parte de sus 
políticas corporativas, sino que también se han aprobado nuevas políticas 
surgidas a raíz del compromiso y requerimientos de la compañía.

La actualización es fruto del trabajo de un proyecto realizado en colaboración 
con el despacho de abogados Cuatrecasas, donde se revisaron y completaron 
las siguientes áreas:

- Sistema de Gestión de Compliance (incluyendo su estructura organizativa 
a todos los niveles, de igual forma que manuales, códigos y protocolos), así 
como las políticas de Buen Gobierno Corporativo.

- Sistema y Canal interno a nivel España, adecuación a la Ley 2/2023 y 
proposición de eventuales mejoras. Además, se ha establecido un cuerpo 
común para todas las sociedades del grupo, sin perjuicio de que establezcan 
especificidades vía anexo.

ACTUALIZACIÓN DEL MODELO DE BUEN GOBIERNO 
CORPORATIVO

- Mapa de riesgos penales y las políticas de prevención de riesgos penales, 
fraude y anticorrupción. 

- Creación de una nueva directriz básica en materia de competencia. 

- Recomendaciones de varios tipos en relación con la prevención de las 
diversas clases de acoso.

Todas las actuaciones indicadas llevan a la compañía a poder cumplir los 
parámetros que Transparencia Internacional España (referente de primer 
nivel en la materia) propone en los ámbitos de cumplimiento normativo, 
anticorrupción y buen gobierno. 

El modelo de Buen Gobierno Corporativo está disponible en la página web 
corporativa del Grupo: https://cieautomotive.com/web/investors-website/
gobierno-corporativo 

compromiso con clientes, administraciones públicas, accionistas y empleados, 
que se detalla año tras año en el Informe de Contribución Tributaria.
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PRESTAMO BASQUEVOLT
CIE Automotive ha otorgado a Basquevolt un préstamo puente de 750.000 
euros hasta la siguiente ronda de financiación que se producirá en los 
próximos meses; este préstamo se otorga en la modalidad de préstamo 
participativo convertible en acciones y es parte de un préstamo participativo 
total de 12 millones de euros otorgado por los socios de Basquevolt.

Basquevolt es la iniciativa vasca de producción de baterías de estado sólido 
impulsada por el Gobierno Vasco. Los socios fundacionales son Iberdrola, 
CIE Automotive, Enagás, EIT InnoEnergy y CIC energiGUNE, cuyo trabajo de 
investigación ha facilitado el desarrollo de la iniciativa. El objetivo de Basquevolt 
es producir 10GWh en 2027 y uno de los últimos hitos que ha alcanzado es 
la puesta en marcha de una planta de fabricación de muestras de celdas 
(A-Sample) para baterías de nueva generación en junio de 2024. Esta línea de 

fabricación de celdas prototipo ha conseguido producir las primeras celdas 
de 20Ah y se espera que para finales de este año se puedan fabricar celdas 
de 80Ah.

Los promotores de Basquevolt son conscientes de que las baterías de litio 
con electrolito líquido están alcanzando su estado de madurez y de que el 
próximo avance tecnológico para liberar realmente el verdadero potencial 
del almacenamiento de energía, debe proceder del estado sólido. La nueva 
tecnología permitirá sobrepasar ampliamente la densidad energética de 
las soluciones de almacenamiento actuales. Gracias a su base tecnológica, 
Basquevolt aspira a convertirse en el líder europeo en baterías de estado 
sólido.

En lo que respecta a la interacción con inversores cabe reseñar dos 
actividades fundamentales llevadas a cabo durante esta primera mitad del 
año:
• Participamos por primera vez en conferencias con inversores organizadas 
por los brokers de renombre internacional Berenberg y Jefferies. Aunque estos 
brokers actualmente no cubren la acción de CIE Automotive, la invitación a 
estas conferencias suele ser un primer paso hacia el inicio de cobertura, lo 
que podría significar el acceso a un universo de inversores aún más amplio, 
con los consiguientes beneficios.

• Durante el mes de mayo organizamos una visita internacional a nuestras 
plantas mexicanas con inversores, marcando la primera visita internacional 

RELACIÓN CON INVERSORES
en muchos años, cumpliendo así uno de nuestros objetivos de departamento 
para este año 2024. 

Este primer semestre, hasta el 28 de junio, nuestra acción ha crecido un 1%, 
alineándose con el índice Stoxx Auto (0%) y quedando por debajo del Ibex 
35 (+8%). Aunque estos resultados son alentadores, el potencial de nuestra 
acción aún no se refleja completamente en su valor actual, según el consenso 
de analistas el cual ha aumentado su valoración de un 31,38 euros por acción 
a final de año a un 33,12 euros por acción.
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El pasado mes de mayo el órgano de Compliance realizó en China una 
jornada de formación específica en Compliance, donde no sólo formó e 
informó sobre las obligaciones a nivel Compliance a las que está hoy día 
sometida la compañía, sino también sobre los compromisos adquiridos en el 
Plan ASG 2025 (Ambiental, Social y Buen Gobierno). 

Durante la jornada se analizaron los asuntos materiales en este ámbito 
para CIE Automotive y sus grupos de interés, al igual que las tendencias y 
compromisos en materia de sostenibilidad, con un enfoque especial en 
las crecientes demandas regulatorias, así como en el incremento en los 
requerimientos de cliente.

A esta jornada asistieron más de 50 personas de los comités de dirección 
de todas las plantas de China, y la formación fue impartida por la Chief 
Compliance Officer, Susana Molinuevo, junto con Iker Hernández y Tamara 
Martinez, también del órgano de Compliance. 

Como siempre en estas jornadas, se aprovechó la oportunidad para recordar 
la importancia de: 

- Ser rigurosos en la información no financiera que se reporta en cualquier 
materia ASG, bien sea medio ambiente, recursos humanos, cadena de 
suministro y/o acción social. 

- Contar con la colaboración y apoyo del Comité Transversal ASG para 
cualquier duda que en esta materia se tenga en la organización. Para ello 

CELEBRACIÓN DE UNA NUEVA JORNADA DE 
COMPLIANCE EN CHINA

está habilitado el email corporativo esg@cieautomotive.com. 

- Hacer uso de la web corporativa y del Informe Anual (www.informeanual.
cieautomotive.com) para conocer todo lo que CIE Automotive dispone en 
materia ASG.

- Ser conscientes de que existe un canal ético donde reportar cualquier 
infracción que incumpla las pautas de conducta del Código de Conducta 
Profesional de CIE Automotive: https://cieautomotive.com/canal-etico 

Jornada de formación específica en Compliance y compromisos adquiridos en el Plan ASG 2025
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Durante el último trimestre de 2023, se dio inicio a la tercera edición del programa Ulysses, acogiendo a jóvenes 
profesionales de nuestras plantas en Brasil, México, India, y Chequia. Los participantes recibieron formación en 
el centro tecnológico Leartiker, focalizándose en áreas específicas relacionadas con la tecnología empleada en 
sus respectivas plantas, tales como metalurgia, forja, fundición o inyección de aluminio, y han estado realizando 
prácticas en diversas plantas de CIE Automotive durante este primer semestre del año, fomentando el intercambio 
de conocimientos y el networking.

El pasado mes de mayo concluyó exitosamente esta tercera edición del programa con un evento de despedida, 
en el que tuvo lugar la entrega de diplomas a todos los participantes, reconociendo su dedicación y los 
conocimientos adquiridos a lo largo del programa.

La cuarta edición del programa Ulysses arrancará en octubre de este año, continuando con nuestro compromiso 
con esta iniciativa que combina movilidad y atracción de talento, logrando así cuatro metas fundamentales: 
internalizar los valores del Grupo, facilitar la comunicación futura entre países, fomentar relaciones intragrupo y 
contar con personal altamente capacitado. 

El pasado junio se celebró en Barcelona el evento Net Zero Tech donde se presentaron soluciones propuestas en el 
proyecto DESKAR2030 y los resultados obtenidos con nuevas soluciones tecnológicas que impulsan la descarbonización 
de la cadena de valor de los sectores de acero, aluminio, fundición y forja. Soluciones tecnológicas que, por un lado, 
mejoran la eficiencia energética de sus procesos productivos y fomentan la circularidad de los materiales y que, por 
otro lado, sirven para mantener o incrementar la posición competitiva de sectores muy relevantes dentro del tejido 
industrial. Se debatió acerca de la descarbonización en fabricación de componentes para automoción, naval y energía, 
considerando la descarbonización de toda la cadena de valor y buscando soluciones integrales.

PROGRAMA ULYSSES

PROYECTO DESKAR2030

El programa Ulysses acoge a jóvenes profesionales en Brasil, México, India y Chequia

Descarbonización de la cadena de valor de los sectores de acero, aluminio, fundición y forja
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CIE AUTOMOTIVE PARTICIPA EN EL ANIVERSARIO DE 
AUTOREVISTA

JORNADA SOBRE SOSTENIBILIDAD

En conmemoración de su 65 aniversario, Autorevista celebró una jornada con 
los principales actores del sector. Se organizarón varias mesas redondas de 
debate, en una de las cuales participó CIE Automotive, representada por Lorea 
Aristizabal Abasolo, directora de Desarrollo Corporativo, junto con Frank Bloser, 
responsable de Gestión de Cuentas Clave Global en la División Operativa de 
OEM Coatings de BASF; Mireia Arroyo de la Parte, directora de Comunicación, 
Marketing y Relaciones Institucionales de Gestamp; y Antonio Cebrián, director 
comercial y de Marketing de DS Smith - Tecnicarton. 

Durante este encuentro, los ponentes discutieron temas como la huella histórica 
y el progreso de sus respectivas empresas, subrayando su contribución a la 
construcción de una industria de automoción y una movilidad competitiva y 
sostenible a lo largo de las últimas décadas.

Susana Molinuevo, Directora de Compliance y ASG en CIE Automotive, 
participó en una jornada sobre “La agenda de sostenibilidad 2024 en el sector 
del transporte, marítimo y logística”, organizada por Deusto Business Alumni. 
Durante la misma, Susana hizo hincapié en la necesidad de integrar en la 
estrategia de la compañía los aspectos de sostenibilidad, transversalidad, 
doble materialidad, riesgos climáticos y su impacto financiero, entre otros, y 
trasladarlo a la cadena de valor. Todo ello desde su experiencia y el trabajo 
desarrollado en CIE Automotive.
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CIE Automotive participó el pasado mes de abril en una jornada de Estrategia de Gestión de la Cadena de Suministro 
organizada por ACICAE, en colaboración con varias empresas del tejido industrial vasco. 

Durante el evento, CIE Automotive presentó su estrategia corporativa y la gestión de la cadena de suministro en dos de sus 
7 tecnologías clave: forja y aluminio. Además de la estrategia operativa, CIE Automotive también compartió su estrategia 
ASG, destacando la importancia del cumplimiento en la cadena de suministro. Se anunció la hoja de ruta con relación al 
compromiso de lograr la neutralidad de emisiones cero para el año 2050, resaltando el papel crucial que desempeña la 
cadena de suministro en este objetivo.

PARTICIPACIÓN EN EL IESE MOBILITY

INNOVACIÓN Y MEDIO AMBIENTE

JORNADA DE ESTRATEGIA DE GESTIÓN 
DE LA CADENA DE SUMINISTRO

Nuestra compañera Lorea Aristizabal Abasolo, directora de Desarrollo Corporativo, participó el pasado mayo en el IESE 
Mobility en representación de SERNAUTO, concretamente en el panel “Transformación de la Industria: retos y financiación”, 
junto a Natalia Turón (SEAT S.A. & CUPRA) y a José Ignacio Moya (FACONAUTO).

Se debatieron, entre otros temas de actualidad, perspectivas de la industria, retos en los diferentes segmentos de la 
cadena de valor, ejes de transformación y necesidades de financiación.

En enero se celebró la jornada “Desafíos industriales, innovación ambiental y taxonomía verde”, un evento enfocado en 
Innovación y Medioambiente organizado por PwC España y BIRZIPLASTIK. 
Iñigo Loizaga, nuestro director de Ingeniería, Calidad y Medioambiente, participó en la mesa redonda, presentando casos 
reales sobre problemáticas medioambientales. 
Este evento profundizó en los desafíos medioambientales que enfrenta la industria y exploró cómo la innovación puede 
ser clave para superarlos.
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BREVES
CIE AUTOMOTIVE ORGANIZA UNA CAMPAÑA DE RECOGIDA DE ALIMENTOS

APOYO A DALECANDELA

GOLDE PUEBLA SE VUELCA CON SU COMUNIDAD

En el mes de mayo CIE Automotive organizó una campaña de recogida de alimentos en sus plantas 
y oficinas de Bizkaia, Araba y Gipuzkoa, en colaboración con los Bancos de Alimentos de cada 
provincia. Durante cinco días se lograron recoger 1,5 toneladas de alimentos.

Muchas de las plantas contribuyeron igualando la cantidad recogida por los trabajadores.

Esta excelente iniciativa demuestra nuestro compromiso con ayudar a los demás.

Jaime Lafita, de DalecandELA, realizó una expedición de un recorrido de más de 650 Kms en 
bicicleta en 8 etapas a través del desierto de Death Valley, para visibilizar la ELA y el Valle de la 
Muerte (periodo entre la etapa de investigación y la salida al mercado de un medicamento), para 
insistir en la necesidad de investigar como única solución, y como homenaje a todas las personas 
que investigan para acabar con la ELA.

El equipo estadounidense de CIE de forma más directa y todo CIE Automotive se une en el apoyo 
a este enorme reto.

En Golde Puebla, celebramos el empoderamiento femenino con talleres sobre la igualdad de 
género, festejamos el Día del Niño con una emocionante excursión y apoyamos a nuestra tercera 
edad con campañas de recaudación. Además, promovimos la salud mental y la reflexión sobre 
la masculinidad, fortaleciendo nuestro compromiso con la educación, igualdad y bienestar 
comunitario.



13

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
CIE Automotive ha resultado finalista en las tres categorías a las que se presentó durante la quinta 
edición de los Premios Compliance de Expansión. Los tres galardones a los que optaba eran: empresa 
más brillante en el uso de tecnologías disruptivas, mejor proyecto internacional y firma con mejores 
prácticas.

La ceremonia de entrega de estos galardones, que reconocen las mejores prácticas en el plano 
del cumplimiento normativo y contaron con el patrocinio de Deloitte Legal y de Aenor y con Esade 
como colaborador académico, congregó el pasado jueves 11 de abril a más de un centenar de los 
profesionales a nivel nacional más destacados en este ámbito tanto en la gran empresa como en la 
pyme y otras instituciones.

El compliance se ha afianzado como una de las áreas jurídicas con más crecimiento en los últimos 
años. Su avance a nivel global no se detiene en las empresas, donde el diseño y la implementación 
de sistemas de cumplimiento normativo son una clara ventaja competitiva y un activo intangible 
valorado por todos los stakeholders.

A esta ceremonia acudieron Tamara Martinez e Iker Hernández, miembros del Órgano de Compliance 
de CIE Automotive.

CIE Automotive vuelve a ser finalista de unos premios de Compliance a nivel nacional.  En esta ocasión, 
la Asociación Española de Compliance ASCOM, reconoció al grupo su gran proyecto de despliegue 
internacional del modelo de Compliance penal, y el uso de tecnologías disruptivas (minería de 
procesos) en el mismo.

ASCOM es una asociación sin ánimo de lucro y se dirige a los profesionales de Compliance de todos 
los sectores económicos y de todo tipo de organizaciones. La Gala se celebró el pasado 4 de julio en 
Madrid y asistieron Susana Molinuevo, Chief Compliance Officer, e Iker Hernández.

CIE AUTOMOTIVE FINALISTA EN LOS PREMIOS COMPLIANCE DE 
EXPANSIÓN

CIE AUTOMOTIVE FINALISTA EN LOS PREMIOS COMPLIANCE DE 
ASCOM
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BASQUEVOLT, GANADOR DEL PREMIO ENERGY GLOBE AWARD 2023

CIE FORGINGS EN INDIA PREMIADA POR MARUTI SUZUKI

GOLDE SHANGHAI PREMIADA POR GM  

CIE NAKAYONE NOMINADA POR VW A MEJOR PROVEEDOR 

Basquevolt, la iniciativa vasca de producción de baterías de estado sólido de la que CIE Automotive es accionista 
fundacional, gana el “Energy Globe Award 2023” en España a la mejor iniciativa en eficiencia energética.

Premio entregado por Maruti Suzuki a CIE Forgings en India por el soporte especial para superar la barrera de los 2 
Millones de vehículos en el año fiscal. Recibió el premio Sunil Narke (CEO de Forgings Division en CIE India Ltd) durante 
el Supplier Day celebrado en Turquía. ¡Felicidades!

Golde Shanghai ha sido galardonada con el premio “2023 GM Supplier Quality Excellence Award” (SQEA). GM ha 
reconocido que Golde Shanghai cumple los criterios de rendimiento de alta calidad. 

¡Enhorabuena!

Nakayone fue nominada por Volkswagen gracias a ser uno de los mejores proveedores de productos 
de estampación. Nuestro director, el Sr. Valdir Pereira da Silva, agradece a todos los empleados de 
Nakayone por su dedicado compromiso.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
CIE AUTOMETAL DIADEMA FINALISTA EN LOS PREMIOS VW “THE ONE” 
Después de 11 años Volkswagen premia nuevamente a los proveedores. El evento denominado THE ONE premió a 
los mejores proveedores de Volkswagen en Sudamérica en 14 categorías. En la misma noche Volkswagen también 
celebró 70 años de presencia en Brasil (primera planta fuera de Alemania).

CIE Autometal Diadema fue finalista en la categoría LANZAMIENTO DE NUEVO PRODUCTO debido al gran trabajo de 
desarrollo en los últimos proyectos de Portaequipajes (Nivus y localización del T-Cross), apoyado por el Director de 
Planta Sr. Amable Martinez-Conde Barrasa que refuerza: “Ser uno de los finalistas consolida nuestra estrategia y 
compromiso con nuestros clientes en la región”.  ¡Enhorabuena!
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

CIE BILL FORGE PREMIADA POR JIPM

CIE NEWCOR RGI PREMIADA POR GM

CIE AUTOMOTIVE Y QUUM COMUNICACIÓN FINALISTAS EN LOS PREMIOS DIRCOM

CIE Bill Forge ha sido galardonado con el premio JIPM Excellence Category-A Award durante la conferencia anual de JIPM, 
celebrada el 20 de marzo de 2024 en el Centro Internacional de Conferencias de Kioto, Japón. Nos complace compartir 
que nuestro viaje con el programa de Mantenimiento Productivo Total (TPM) comenzó en 2014, en colaboración con el 
equipo de Bajaj. Este esfuerzo culminó con la obtención del Premio BAL TPM en 2016 y el Premio a la Excelencia BAL en 
2018. Basándonos en estos logros, profundizamos nuestro compromiso con el TPM al formar una asociación con CII, cuyo 
esfuerzo fue reconocido al superar la Evaluación de Comprobación de Salud de la CII en diciembre de 2022.
Nuestro Director General, Sr. C J Sunny, quien se ha jubilado recientemente después de 37 años de dedicación a la 
empresa, fue el líder destacado de esta iniciativa. El Sr. Sunny se unió a CIE Bill Forge como maquinista en 1987 y, al 
momento de su jubilación, dirigía nuestras cuatro plantas de productos de motos. ¡Felicitaciones a todos los involucrados!

CIE Newcor Rochester Gear ha sido galardonado con el Premio a la Excelencia en Calidad de Proveedores de GM 
2023 en reconocimiento por cumplir y superar los estrictos criterios de rendimiento de calidad y proporcionar apoyo 
y colaboración interfuncional para la organización de GM. Rochester Gear ha mantenido el nivel 5 de BQIS desde 2022. 

Orgullosos al saber que CIE Automotive y Quum Comunicación han sido seleccionadas como finalistas en los Premios 
Dircom Ramón del Corral 2024 dentro de la categoría “ESG – Información no financiera” con nuestro Informe Anual 2023 
“CIE Automotive: Marcamos la diferencia”. ¡Enhorabuena a todos por el buen trabajo!

M&M RECONOCE A CIE AUTOMOTIVE INDIA LIMITED CON DOS PREMIOS
M&M ha premiado a CIE Automotive India Limited con dos prestigiosos galardones. El primero es el “Reconocimiento 
Especial por ScorpioN” concedido a la División de Engranajes por el desarrollo de Engranajes de Transmisión Totalmente 
Acabados . El segundo premio es el “Reconocimiento Especial para la Plataforma NOVO”, otorgado a la División de 
Engranajes y Forja por el desarrollo de los Engranajes Críticos TREM IV y el Eje Balanceador de Masa. 
Además, Golde Pune también obtuvo el premio “Special Recognition for ScorpioN”. Esta ceremonia se celebró durante la 
Conferencia Anual de Proveedores de M&M en Mumbai el 20 de febrero. 
¡Enhorabuena a todo el equipo de CIE Automotive India!
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CIE Automotive en el mundo

EE.UU.
I+D  
Plástico 
Mecanizado 
Roof Systems 

MÉXICO
I+D 
Aluminio 
Forja 
Estampación & 
Comformado de Tubo
Mecanizado 
Plástico 
Roof Systems

BRASIL
I+D 
Forja 
Estampación & 
Comformado de Tubo
Inyección de Aluminio
Mecanizado
Plástico 
Fundición

ESPAÑA 
Sede
I+D 
Aluminio 
Forja 
Estampación & 
Comformado de 
Tubo
Mecanizado 
Plástico 
Roof Systems

FRANCIA 
I+D 
Mecanizado 
Roof Systems 

ITALIA 
Mecanizado

ALEMANIA
I+D 

PORTUGAL
I+D 
Plástico

CHEQUIA 
Estampación & 
Comformado de 
Tubo  
Mecanizado 
Plástico 
Forja en frío

LITUANIA 
Forja

RUMANÍA 
Aluminio 
Roof Systems 

ESLOVAQUIA
I+D 
Mecanizado 
Roof Systems 

HUNGRÍA 
Roof Systems 

CHINA
I+D 
Forja
Estampación& 
Comformado de 
Tubo
Mecanizado
Roof Systems 

INDIA
I+D 
Aluminio
Forja
Estampación & 
Comformado de 
Tubo
Mecanizado 
Fundición
Composites
Roof Systems

NORTEAMÉRICA

SUDAMÉRICA

EUROPA OCCIDENTAL EUROPA ORIENTAL Y 
CENTRAL

ASIA Y OCEANÍA
MARRUECOS 
Plástico

ÁFRICA
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