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CIE Aufomolfive

Gestion de Actividad

¢Esté certificado?

=

Indique a continuacion, si su empresa dispone de |as siguientes normas de referencias @

En caso afirmativo, adjunte aquf el/los Certificados @
Encaso afirmativo, adjuntar la evidenciacal @
Sino esta certificado, éTiens implantado un sistema propio de Gestién de su Actividad® (2]
En caso afirmativo, adjunta aqui el sistema de Gestion. @
¢Ha sido auditado por alguna planta de CIE Automotive? @
Encaso de mas de una, indique el resto de Plantas @
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Gestion del Entorno
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dEsta certificado?

Morma de Referencia

En caso afirmativo, adjunta agul el certificado

(EETH

Fecha de caducidad

Si no esta certificado, éTiene implantado sistema propio de gestién ambiental?

En caso afirmativo, adjunta agul el sistema de gestion ambiental

dRealiza control o célculo de emisiones en su proceso productiva?

En caso afirmartivo, éen qué alcance?

iGestiona y transporta sus residuos a traveés de gestores autorizados?

cControla adecuadamente sus vertidos de agua?

cdReporta a CDP?

cPuede garantizar su empresa el cumplimiento de las exigencias de la Mormativa Reach?

Observaciones

Validado @
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Gestion RSC

iEsta Certificado?

=)

Norma de referencia @

En caso afirmativo, adjunte aqui el certificado @
Sino esta certificado, ¢Tiene implantado un Sistema propio de Responsabilidad Social? 3]
En caso afirmativo, adjunta aqui el sistema de Responsabilidad Social 3
¢Esté adherido al GLOBAL COMPACT delaUN? @
En caso afirmativo incluir evidencia 7TTE
iPublica su empresa un informe anual> TR
En caso negativo, responda a las preguntas siguientes
¢Tiene su compafia establecido v difundido un cédigo de conducta? 3]
25U empresa asegura no ser cémplice en |a vulneracién de los Derechos Humanos? (3]
25U empresa apoya y respeta la proteccién de los derechos humanos fundamentales? (7]
2Apoya la libertad de afiliacién y el reconacimiento efectivo del derecho a negociacién 7]
OO O Iy T e
iSu empresa apoya la eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo @

O O e
<sU empresa apoya la erradicacion del trabajo infantil? il

25U empresa apoya |2 abolicién de las practicas de discriminacién en el empleoy la [

ocupacion?

iSu empresa favorece el desarrollo v difusion de las tecnologias respetuosas con el
medicambiente?

éSu empresa trabaja contra la corrupcidn en todas sus formas, incluidas extorsion v
soborno?

ZiEsta certificado segun OHSAS/1S0450017 @
En caso afirmativo, adjunte aqui el certificado a0
<Dispone de una estrategia escrita de inclusién vy gestion de la discapacidad? il

¢Ha recibido su empresa sanciones impuestas por cuestiones laborales en el tltimo afo?
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Minerales Conflictivos

=

cUtiliza su empresa en sus procesos productivos alguno de los llamados minerales
Oy O e e

En caso afirmativo, indique cuél

Tantalio

Estafio

Oro

Tungsteno

En caso afirmativo, dpuede garantizar su empresa que no proceden de R.D.Congo o Paises @

Informacicon General Uso 3TG

éTiene una politica implementada que luche contra el suministro de minerales conflictivos? @

iEsta politica estad publicamente disponible en su website?

En el caso de haber respondido afirmativamente, por favor indique la direccion URL

éAlguno de sus proveedores en la cadena de suministro provee el 3TG de los paises
cubiertos?

c¢Requiere gue sus proveedores directos sean libres de conflicto RDC?

dHa implementado medidas de diligencia para cumplir con la normativa de Minerales
O DT e e

éSu proceso de verificacion incluye manejo de acciones correctivas?

Ohservaciones

WValidacion
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